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Tulus Rahayu, NIM 1708305062, “Implementasi Pemberdayaan Keterampilan Bagi 
Penyandang Disabilitas Di Yayasan Beringin Bhakti Desa Kepongpongan Kecamatan 
Talun Kabupaten Cirebon”. Program Studi Pengembangan Masyarakat Islam (PMI), 
Fakultas Ushuluddin Adab dan Dakwah (FUAD), Institut Agama Islam Negeri 
(IAIN) Syekh Nurjati Cirebon, 2021. 
Yayasan Beringin Bhakti (YBB) Kabupaten Cirebon merupakan salah satu Lembaga 
Kesejahteraan Sosial Masyarakat atau suatu wadah pembelajaran bagi anak-anak 
penyandang disabilitas dibidang pendidikan, sosial dan ekonomi. Pembelajaran 
keterampilan pada penyandang disabilitas tunarungu kurang efektif karena waktu 
yang sangat minim. 
Dalam penelitian ini terdapat tiga rumusan masalah, yaitu : (1) Bagaimana 
implementasi program-program yang diselenggarakan oleh Yayasan Beringin 
Bhakti?, (2) Bagaimana karakteristik kelompok sasaran penyandang disabilitas yang 
diberdayakan oleh Yayasan Beringin Bhakti?, (3) Bagaimana dampak pemberdayaan 
program keterampilan di Yayasan Beringin Bhakti?. 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui implementasi program-program yang 
diselenggarakan oleh Yayasan Beringin Bhakti, karakteristik kelompok sasaran 
penyandang disabilitas yang diberdayakan oleh Yayasan Beringin Bhakti, dan 
dampak pemberdayaan program keterampilan di Yayasan Beringin Bhakti. 
Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif, yaitu penelitian dengan 
melakukan pengamatan/observasi, wawancara dan dokumentasi. Untuk metode 
pendekatannya yaitu yaitu menggunakan penelitian deskriptif kualitatif. Dan teknik 
analisis data yang digunakan yaitu reduksi data, penyajian data, dan verifikasi atau 
penarikan kesimpulan. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Implementasi program-program yang telah 
diselenggarakan oleh Yayasan Beringin Bhakti yaitu berjalan sesuai dengan 
ketentuan serta dilaksanakan seoptimal mungkin sesuai dengan kemampuan ataupun 
situasi dan kondisi yang ada (2) Karakteristikyang dibina oleh Yayasan Beringin 
Bhakti terdiri dari 3 jenis penyandang disabilitas, diantaranya yaitu : Tuna Netra, 
Tuna Rungu dan Tuna Grahita. 3). Dampak dari adanya program keterampilan yaitu 
: (a) menambah pengetahuan dan keterampilan pada penyandang disabilitas 
tunarungu, (b), menumbuhkan sifat berani dan lebih percaya diri ketika 
bersosialisasi dengan masyrakat, dan (c), menjadikan hidup lebih mandiri. 
 










Tulus Rahayu, NIM 1708305062, "Implementation of Skills for Persons with 
Disabilities at the Beringin Bhakti Foundation, Kepongpongan Village, Talun 
District, Cirebon Regency". Islamic Community Development Study Program (PMI), 
Faculty of Ushuluddin Adab and Da'wah (FUAD), Sheikh Nurjati State Islamic 
Institute (IAIN) Cirebon, 2021. 
The Beringin Bhakti Foundation (YBB) Cirebon Regency is one of the Community 
Social Welfare Institutions or a learning platform for children with disabilities in the 
fields of education, social and economics. Learning skills for people with hearing 
impairments is less effective because time is very minimal. 
In this study, there are three formulations of the problem, namely: (1) How is the 
implementation of the program organized by the Beringin Bhakti Foundation?, (2) 
What are the characteristics of the target group of people with disabilities empowered 
by the Beringin Bhakti Foundation?, (3) What is the impact of the skills 
empowerment program in Indonesia? Bhakti Banyan Foundation?. 
This study aims to determine the implementation of the program organized by the 
Beringin Bhakti Foundation, the characteristics of the target group of persons with 
disabilities empowered by the Beringin Bhakti Foundation, and the impact of 
empowering skills programs at the Beringin Bhakti Foundation. 
This study uses qualitative research methods, namely research by conducting 
observations, interviews and documentation. The approach method is using 
qualitative descriptive research. And the data analysis techniques used are data 
reduction, data presentation, and conclusion drawing. 
The results showed that (1) the implementation of the programs organized by the 
Beringin Bhakti Foundation, namely running according to the provisions and carried 
out as optimally as possible according to the capabilities or the existing situation and 
conditions (2) the characteristics fostered by the Beringin Bhakti Foundation 
consisted of 3 types of people with disabilities. disabilities, including: Blind, Deaf 
and Mentally Impaired. 3). The impact of the skills program is: (a) increasing 
knowledge and skills for people with hearing impairments, (b), fostering courage and 
more confidence when socializing with the community, and (c), making life more 
independent. 
 






















DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
 
Nama lengkap : Tulus Rahayu 
Tempat/Tanggal Lahir : Cirebon, 14 Oktober 1998 
Jenis Kelamin : Perempuan 
Nama Ibu : Yuniah 
Nama Bapak : Samsuri 
Telp./HP : 083824571538 
E-mail : tulusrahyu.98@gmail.com 
 
Alamat Lengkap : Dusun Plaosan RT/RW. 01/01. Desa Sampiran Kecamatan Talun 
Kabupaten Cirebon 
 
Riwayat Pendidikan : 
1. SD Negeri 3 Sampiran, Lulus tahun 2011  
2. SMP Negeri 1 Beber, Lulus tahun 2014 
3. MA Negeri 1 Kota Cirebon, Lulus tahun 2017 
4. Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati Cirebon, Fakultas 
Ushuluddin Adab dan Dakwah, Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam, 




































Jangan mencoba untuk jadi sama, 






Saya persembahkan karya kecil ini untuk orang-orang yang memberikan cinta 
kasih sayang dan Do’anya agar saya menjadi orang yang bermanfaat, gigih dalam 
mencapai impian, orang yang selalu sabar memberikan bimbingan untukku, orang 
baik yang selalu membantuku. 
Terutama untuk Ibu dan Bapak saya yaitu Ibu Yuniah dan Bapak Samsuri 
yang selama ini membimbing saya dan memberikan motivasi terbaik dalam banyak 
hal, baik dalam mengajarkan banyak tentang arti berproses dan perjalanan hidup, 
terimakasih atas kasih sayang yang berlimpah dan doa yang yang tiada berkesudahan 
sehingga saya bisa berada sampai pada titik ini. 
Serta kedua adik saya Siti Mulyani dan Novi Yanti yang juga selalu 
mensupport dan membantu dalam penelitian ini, yang tak hentinya memberikan 
semangat banyak tentang arti berproses dan perjalanan hidup. Terimakasih atas kasih 
sayang yang berlimpah dan doa yang tiada berkesudahan sehingga saya berada 
sampai pada titik ini. 
Terimakasih untuk Dosen Pembimbing Skripsiku Bapak Suryadi, M.Si dan 
Ibu Dr. Sitti Fauziyah yang telah memberikan bimbingan dan arahan dengan sabar 
selama proses penyusunan skripsi hingga akhir. 
Terimakasih untuk informan Bunda Erna, Ibu Yana, Bapak Pendi, Dava dan 
Sifa yang telah berkenan menjadi informan dalam penelitian ini. Tanpa kalian ini 
tidak akan berjalan lancar. 
Terimakasih untuk Hesti, Deninta, Dinda, Rahmah, Winih dan Fitria sudah 
menemani saya dalam berproses, susah senang bersama, menjadi pendengar yang 
 
 
baik tentang banyak hal dikala saya sedang terpuruk, banyak memberikan 
pengalaman baru.  
Terimakasih untuk Siti Nurhalimah dan Siti Indriyani sahabat sejak SD 
sampai sekarang yang selalu menyemangati saya dan memberikan doa agar 
dipermudah, memberikan motivasi dan penenang agar menyelesaikan tugas akhir 
dengan maksimal. 
Terimakasih untuk seluruh keluarga Besar PMI khususnya teman-teman 
Comdev’07 yang telah memberikan banyak ilmu dan pengalaman berproses dalam 
belajar serta memberikan pengalaman, semoga kita semua dapat terus menjaga 
silaturahmi dengan baik. Terimakasij untuk 4 tahun yang sudah dilalui bersama-sama. 
Terakhir, untuk diri sendiri. Terimakasih bisa melewati ini semua walau 















Segala puji bagi Allah SWT atau segala limpahan rahmat dan hidayah-Nya 
sehingga penulis telah menyelesaikan skripsi ini dengan judul “Implementasi 
Pemberdayaan Keterampilan Bagi Penyandang Disabilitas Pada Yayasan Beringin 
Bhakti Desa Keponpngan Kecamatan Talun Kabupaten Cirebon”. Skripsi ini disusun 
sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Sosial (S.Sos) pada 
program studi Pengembangan Masyarakat Islam (PMI) Fakultas Ushuluddin Adab 
dan Dakwah IAIN Syekh Nurjati Cirebon. Bapak Dr. H. Sumanta, M.Ag Rektor 
Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati Cirebon. 
Skripsi ini dapat terselesaikan berkat bantuan serta bimbingan dan motivasi 
berbagai pihak penulis. Untuk itu, dengan segala kerendahan hati penulis 
mengucapkan terimasih setulus-tulusnya kepada yang terhormat. 
1. Bapak Dr. H. Sumanta, M.Ag selaku Rektor IAIN Syekh Nurjati Cirebon. 
2. Bapak Dr. Hajam, M.Ag selaku Dekan Fakultas Ushuluddin Adab dan 
Dakwah IAIN Syekh Nurjati Cirebon. 
3. Bapak H. Anisul Fuad, M.Si selaku Ketua Jurusan Pengembangan Masyarakat 
Islam (PMI). 
4. Bapak Suryadi, M.Si sebagai Dosen Pembimbing I, Terimakasih atas 
kesediaannya dalam membimbing dan memberikan masukan, pengarahan, dan 
saran sampai akhir pnyusun skripsi ini. 
5. Ibu Dr. Sitti Fauziyah, M.Ag sebagai Dosen Pembimbing II, Terimakasih atas 
kesediaannya dalam membimbing dan memberikan masukan, pengarahan, dan 
saran sampai akhir pnyusun skripsi ini. 
6. Dosen Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam yang telah memberikan ilmu 
serta bimbingan selama perkuliahan. 
7. Orang tuaku tercinta Bapak Samsuri & Ibu Yuniah 
 
 
8. Ibu Hj. Erna Hernaeni, Ibu Yana Yoana, S.Pd, Bapak Mohammad Apendi, 
S.Pd, Dava Yudayana dan Sifa Rohmat yang telah berkenan menjadi informan 
dalam penelitian ini. Tanpa kalian penelitian ini tidak akan berjalan lancar. 
9. Teman-teman seangkatan 2017 Pengembangan Masyarakat Islam IAIN Syekh 
Nurjati Cirebon. 
Penulis menyadari sepenuhnya masih terdapat kekurangan dalam penuisan 
skripsi ini. Penulis mengucapkan terimakasih kepada semua pihak yang telah 
membantu dalam penyusunan skripsi ini dan penulis menerima saran dan kritik yang 
terkonstruktif guna menyempurnakan skripsi ini. Semoga amal kebaikan 
Bapak/Ibu/saudara/Saudari mendapatkan balasan sepadan dari Allah SWT. Bagi 
peneliti, semoga skripsi ini bermanfaat bagi saya dan kalangan yang lainnya serta 
semoga bukan karya saya yang terakhir. Aamiin. 
Wassalamu’alaikum Wr,Wb. 
 
       Cirebon, 03 Agustus 2021 
        Penulis  
 
 








HALAMAN JUDUL ................................................................................................ i 
ABSTRAK  ............................................................................................................... ii 
ABTRACT  ............................................................................................................... iii 
PERSETUJUAN PEMBIMBING........................................................................... iv 
NOTA DINAS ........................................................................................................... v 
OTENSITAS SKRIPSI ............................................................................................ vi 
LEMBAR PENGESAHAN ..................................................................................... vii 
DAFTAR RIWAYAT HIDUP ................................................................................ viii 
MOTTO HIDUP....................................................................................................... ix 
KATA PERSEMBAHAN ........................................................................................ x 
KATA PENGANTAR .............................................................................................. xii 
DAFTAR ISI ............................................................................................................. xiv 
DAFTAR TABEL...........................................................................................  xvii 
DAFTAR BAGAN  .........................................................................................  xvii 
BAB I ......................................................................................................................... 1 
PENDAHULUAN ..................................................................................................... 1 
1.1 Latar Belakang ..................................................................................................... 1 
1.2 Rumusan Masalah ................................................................................................ 6 
1.2.1 Identifikasi Masalah ....................................................................................... 6 
1.2.2 Pembatasan Masalah ...................................................................................... 7 
1.2.3 Pertanyaan Penelitian ..................................................................................... 7 
1.2.4 Tujuan Penelitian ........................................................................................... 7 
1.2.5 Manfaat Penelitian ......................................................................................... 7 
BAB II ....................................................................................................................... 8 
KAJIAN PUSTAKA ................................................................................................ 8 
2.1 Penelitian Terdahulu ............................................................................................ 8 
2.2 Kajian Teori ......................................................................................................... 11 
 
 
2.2.1 Pengertian Yayasan ..................................................................................... 11 
2.2.2 Pengertian HSO (Human Service Organization) ........................................ 12 
2.3 Implementasi ........................................................................................................ 13 
2.3.1 Teori Implementasi ..................................................................................... 13 
2.4 Penyandang Disabilitas ........................................................................................ 14 
2.4.1 Pengertian Penyandang Disabilitas ............................................................. 14 
2.4.2 Ciri-ciri Penyandang Disabilitas ................................................................. 16 
2.5 Pemberdayaan ...................................................................................................... 23 
2.5.1 Pengertian Pemberdayaan ........................................................................... 23 
2.5.2 Tujuan Pemberdayaan ................................................................................. 24 
2.5.3 Strategi Pemberdayaan ................................................................................ 26 
2.5.4 Tahapan-Tahapan Pelaksanaan Pemberdayaan........................................... 28 
2.5.5 Metode Pemberdayaan Masyarakat ............................................................ 29 
2.6 Keterampilan ........................................................................................................ 31 
2.6.1 Pengertian Keterampilan ............................................................................. 31 
2.6.2 Dasar-Dasar Keterampilan .......................................................................... 32 
2.7 Keberfungsian Sosial ........................................................................................... 33 
BAB III ...................................................................................................................... 36 
METODE PENELITIAN ........................................................................................ 36 
3.1 Pendekatan Penelitian .................................................................................... 36 
3.2 Tempat dan Waktu Penelitian ........................................................................ 37 
3.3 Sumber Data dan Informasi ........................................................................... 38 
3.4 Teknik Pengumpulan Data ............................................................................. 39 
3.5 Teknik Analisis Data ...................................................................................... 42 
3.6 Sistematika Penulisan Skripsi ........................................................................ 44 
BAB IV ...................................................................................................................... 45 
GAMBARAN UMUM LOKASI PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ............ 45 
4.1 Gambaran Umum Lokasi Penelitian .............................................................. 45 
4.1.1 Sejarah Yayasan Beringin Bhakti ............................................................ 45 
 
 
4.1.2 Visi dan Misi ............................................................................................ 46 
4.1.3 Kelembagaan ............................................................................................ 47 
4.1.4 Struktur Organisasi dan Kepengurusan .................................................... 48 
4.1.5 Program dan Kegiatan .............................................................................. 49 
4.1.6 Kepemilikan Sarana dan Prasarana .......................................................... 51 
4.1.7 Pendanaan ................................................................................................ 52 
4.2 Implementasi Pemberdayaan Keterampilan Bagi Penyandang Disabilitas ... 53 
4.2.1 Implementasi Program-Program Yang Diselenggarakan oleh Yayasan 
Beringin Bhakti ........................................................................................ 53 
4.2.2 Karakteristik Kelompok Sasaran Penyandang Disabilitas Yang 
Diberdayakan oleh Yayasan Beingin Bhakti ........................................... 59 
4.2.3 Dampak Pemberdayaan Program Keterampilan ...................................... 73 
BAB V ........................................................................................................................ 78 
PENUTUP ................................................................................................................. 78 
5.1 Kesimpulan .......................................................................................................... 78 
5.2 Saran ..................................................................................................................... 80 













Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu ........................................................................  10 
Tabel 2.2 Tipe dan Jenis Disabilitas ................................................................  19 
Tabel 3.1 Rencana Kegiatan Penelitian ...........................................................  38 
Tabel 3.2 Daftar Informan................................................................................  42 
Tabel 4.1.4.1 Struktur Kepengurusan ..............................................................  48 
Tabel 4.1.4.2 Daftar Guru PNS dan Non PNS SLB-B Beringin Bhakti Kabupaten 
Cirebon .............................................................................................................  49 
Tabel 4.2.1.1 Hari/Waktu Kegiatan Keterampilan...........................................  59 
Tabel 4.2.2.A Daftar Peserta Didik SLB-A Beringin Bhakti Tahun Ajaran 2020/2021
 ..........................................................................................................................  61 
Tabel 4.2.2.B Daftar Peserta Didik SLB-B Beringin Bhakti Tahun Ajaran 2020/2021
 ..........................................................................................................................  64 
Tabel 4.2.2.C Daftar Peserta Didik SLB-C Beringin Bhakti Tahun Ajaran 2020/2021

















Bagan 1 Tahapan Pemberdayaan Masyarakat............................................................ 29 
